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APPELA CANDIDATURES INTERNE/EXTERNE
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recrute

ciie gaii ,,de Pour le servke Proxunlbé

UrL(e) agent(e) deUPropretéUrbatnje
Entretien, des toUjetbes publiqujes

( Cadre, d'emploi des Adjoints technujues territoriaux - Catégorie C)

Sous Uautorité des chefs d/ équipes et du chef de régLs, vous aurez eu. charge. L'erLsemble d£s

opéraiions (Le nettoyage, de matntenance et d£ gestLon. des toilettes publiqujss de la. coUectLvité,

ACTIVITÉS

Nettoyage des toikttes pubUquÊS
Contrôle U état de propreté des to eaux ;
Contrôle visuel du bon. fonctionnemjsnt des équipements ;
Suivi, ùiterprétaJion. et progi-arrunation. du boîtier de commandje ;

Approvisionnement, gestloa et suivi des stocks de prodLttts cL'enû-etieaetdje consommablÊS

relatifs aux sarataires ;
Enlèveraenl des tags siu- les paj-ots brsquje cela. est nécessaire ;

Kéalisatkia dfi petits dépannages et de petites réparatLorts de premier mveau ;
Respect rigoureux des règles d-'hygiene, de sécurité et cks consignes relatives à- la-

mampulatiorL des produits d.'entretien. ;

Stgnalemjent et compte-rendiL auprès de la. hiérarchie des dysfoncdjonnements ou diffkuLtés
renconJrés sur le ten-ain. ;

PartijdpaJloa aux missLons transversales afuz cl'assiu-er la- contuTLUté du sei-vice de la. propreté

urbaine.

COMPÉTENCES ASSOCIÉES
( Formation. k>rs de la. prise de poste st. nécessaire)

SAVOIRS :
Connaissanjce des règles d-'hygLène, de séciu-ité et des corLsignes ci'utilisatlorL des produtts

cL'enlretiea.

SAVOIR-FAIRE :
Efltcacité opérationnelle dans L'exécutiorLdes tâches d.'en±i-etien. et cLs petit dépannage.
AptltLuie à. rendre compte à la-hiérarchie des problèmes constatés tors des UTJjervenJions.

SAVOIR-FTRE :
CapajcLté à- travailler en. boute autorLomie tout en faisant preuve de rigueur et de
professionnalisme.

Dynamismje, réactLvlté et vigilance sur le fasrrairL.

Sens du service publie, aisance relatLonneUe, réserve etpoUtesse dans les contacts qiLotLdiens

avec la. populatbn., les coUègues etLss services m.unicipaux.

Permis nécessaires : Permis B obUgatoù-e
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CONDITIONS DETRAVAIL

Lleade travail : ATELIEK DE LA PKOPKFTE UKBAINE 17 ru£ FernanrLAUbert 19100 BK1VE

Horaires ;

Temps complet (55K hebdomadaires)
Horaires de b-avaiLsiu- uncyclÊ d£ 4 jours par semaine 08h45 paj- joiu- (horaires adaptés

aux utilisations des sites)
Travail. le san-Ledi seton. un. cycle de b-avaiL établL

Organisatloa des congés soumise aux nécesstbés de continuité de service.

RelatLon. dans le poste (travaiLseuL, ea équipe, contact avec IÊ publie, autres...) :

Travail exercé en. autonomie sur le secteur, avec des interajcdons quotidiennes avec la. population.,

Les agents dusemce et Les autres sen-zces municipaux.

Moyens affectés (matériels, financiers, humains,.,) ;
Véhicule pour le déplacement sur les sites.
Accès au plan. de fonnation. djs la. coUecdvLté,

Rénumératijon. : en. référence à. la. grUle mjdictatre diL cadi-e ci'empkit + régune u-Ldemmtau-e ;

Statut : fonctionnaire, OIL contractuel (conlratcL'l arL posstbkmerLt renoitvelable) ;

Nos atouts selon, le statut : participation, ernpkiyeur possibLe si adhésion. au. conb-at collectif en.

mutujslLe santé, et/ou si adJzéston. au. contrat collectif prévoyance, titres-restaiu-ant ; Corruté dÊS

Œuvres Sociales ; bUkttene, tarifs préférentiels comnierces, kitsu-s et vacances, dzèques

vajcanœs... Activités sportives proposées par l'AssociatLon. SportLve des, Communaux de Bîive.

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouve^contacter :

MonsieurJean^Yves BORDES, Chef de-service. Proximité- 05.19.59.J8.41

Merci de bien-voulou- adresser votre candidature à- :

Monsieur Frédéric SOUDER,

Maire de Brive-la-GaUlarde

Hôtelde VULe - BP 80 433 -19 312 BRIVE Cedex

ou. par malL, en.PDF, à. : drK@aggk)debi-Lve.ft-

avantle: -, •:. .- •::, «ni
t'ii j :>-;", .':U^!

Votre candida-ture djoU. comporter : votre letb-e de n-LotLvatiort raentLonnant l'ÙTtLtulé du poste et

le a" de dossLsr ; 2026-V-037-PROX, votre CV à. jour, et pour les fonctLonnau-es, Ls dernier

arrêté de sltuatLorLadrntnisfa-atlve,

Ces places sont obligatoù-es pour la. pt-ise ea compte de votre candidatLU-e

Pour le Mau-e et par délégation.,

Le Du-j^teur Général dfis Sei-vk:es

Franco^ MTIEK


