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APPELA CANDIDATURES INTERNE/EXTERNE

U Ville de BK1VE
Ci t. e g a i 11 <zr cl e

recrute

pour UDu-ectloades Sports

Uri(e) Éducateur (trke) des Activtbés Physiques et Sportives
Titulaire daBESAAN

(Catégori&B)

La.vUle de Biive reazite un(e) Educateur(bice) des Acdvlbss Plu|sLques et SportLves (E.T.A.P.S.)
pour soa centre aquatique, composé d-'un. bassin, sportif (50m*2]m.) de 8 Ugnes de nage, d'un.

bassùz éducatif et kidique de 500 m2, d'un espace de bijsrL-êfa-e et de santé; le projet
cL'établLssemfint se décUne autoui- de quati-e axes :

Proposer une oflfre Uulique et cL'agi-ém£nt pour la. population. ;

Développer Les initiatives en. matière de sport santé ;

R.épondre aux besoins de la. communauté spordve ;

Favoriser Vapprentissage de La. natation..

Vous évokierez ait seia d-'une équipe de trente et un. agents, dont. quinze E.T.A.P.S, et sous

l'autorité de deux chefs de bassuzs.

MISSIONS

Acteur de l'organisatloaetcLe la-mise eaœiLvre de la.poUttque spordve de la-VLlLe, vous serez ea

charge de :
La. suj-vetllance et la. sécurité dss pubUcs ;

L'enrajdrement et l'animatLon. cL'actLvités sportLves en. nataiLon. à djsstinatba de différents

publics : scolaires, enfants, dcLultes, seniors, liandisport, fernrnes enceintes ;

La. partLdpatioa ait dévekippemenl cL''urt progi-armne d'ardmaîion. diL cerLb-e ;

Le respect des règles d/lu|gièn£ et de qualité de l'eau ;
L'applicatLoa des tnstructLons délLwées pa.)' votre supâ-Leiu- hiérarchique ea conformité avec le

cadre réglem-entaire dfi voti-e ajctLvité ;

La. veille sectoneUe et jm-tdLque,

COMPÉTENCES ASSOCIÉES
SAVOIRS :

Connaissance de l'envu-onnementjufldique etréglementaii-e djes actLvités ; procédures de mise

à dispositioa du. raatjét-iel, règlen-usrLt des EKP, dispositifs etacteiu-s delâ.sécLuité..,

SAVOIR-FAIRE :

Être capable cL'appUquet- avec discemement les règles de l'étabUssemjerLt ;
Pouvou- encajdrer différentes acdvités physLqufis et sportives etdévebpper de rLoavdles actùatés
en lien. avec Les évolutLorLS djérru)gt-aphLques etsock)k)gk]U£s ; vieillissement, handicap, santé,

bien--être, familLes ;

Adapter s on. ùiterveniLoaea fonction, des pubUcs, des niveaux et des caparités d.'apprentissage

et de la. faisabilité de UactLvité. __.. _ ., _ ,_
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SAV01R-ETRE :
Qualités relationnelles et sens du semce aux usagers ;

Qualité pédagogk]U£ ;
Capacité à. fa-ayaillÊi- en équipe ;

Dispombilttjé et adrtptabUtté aitx usagers
Aptitudes à. gérer des situations de benskin- et de stress ,

DIPLÔMES ET FORMATIONS :
Diplôme du BEESAN ou BPJEPS AA exigé ;
Formations CAEPMNS etSecounsme à. jour ;
Concours cLTducateiu- TenifconaL des ActLvttés Physiques et Sportives ou ùisciit sur Usfae
(L'aptitude ;
Parcours STAPS, option. A.P.A. appréciée.

CONDITIONS DETRAVAIL

Ueade travail : La-PisdrLe - Boulevard. Voltaire -19100 BR1VE ;

Temps de travail ; Poste à temps complet (1607 hfiures annualisées) ; TravaiL sw 4 jours

hebdomadaires (6 jours la-semaine de week-end.) ; TrayalLerLwee]<-erui(1 WE sw- 4) et jours fériés ;

Rémunératloa : en. référence à. la- grille mjdiciait-e du cadre cL'empkit + régune tndemnitaii-e ;

Statut : foRctkmnaire, oiLcontracbM (contrat d/1 arL possiblemenl renoavelable) ;
Nos atouts selon le statut : partidpatiorL empkiyeui- possible st adhésLorL au coaû-ât coUecdf en.

mutufiUe santé, et st arUiéskirL au confa-at coUectif prévoyance, titi-es-restaurant ; Comité des

Œuvres Soctaks : btlleUjene, tai-ifs pi-éféreniiels commerces, kitsu-s etvajcarLces, chèqmes vacances...

Activités sportives proposées par L'AssociMLoa SportLve des Communaux de Bnve.

Pour tout rensdgn.ementcomfflémentaire,, veuiUe^c-ontacter :

M. Jean^VincentDWARD, Directeur du-Centr&Affuatufue-, au-05.55 74.9Z.44

Merci de bien-voulou- adresser votre candLdature à.

Mionsieur Frédérk SOUL1ER
Maire de Brlve-la.-GaUlarde

HôteldeVULe - BP 80433 -19312 B RIVE Cedex
ou par maU., eaPDF, à. : drh.@agglod£brtve.fir

avantle: ^ ^ ^^~ ^p9g

Votre candidature do\L con-Lporter : votre letb-e de motLvatLorL mentionnant L'ùititulé du poste et

le a0 de djossier : 2026-V-034-SPO, votre CV à- jour et dernier arrêté de situation. administi-aJive

pour les fonctLonnaires.

Ces pièces sont obUgaJjoù-es pour la. prise ea compte de la. carLdidatui-e,

Pour le Maire, et par Délégation.,

Le Dù'ecteur Général des Semces ,

François JjlTIEK


